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ПРИКАЗ 

«О I >> октября 2025г с. Алпатово 

О создании комиссии 
по противодействию коррупции 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О 
противодействии коррупцию>, в целях организации работы по профилактике 

коррупционных. правонарушений в ГБУ «Алпатовский социально­

оздоровительный центр для rраждан пожилого возраста и инвалидов» на 120 
мест в соответствие с "Мерами по предупреждению коррупции в организациях" 
(утв. Минтрудом России), и для приведения действующих в Учреждении в этой 

сфере ранее принятых локальных нормативных актов в соответствие 

требованиям действующего законодательства, 

приказываю 

1. Создать комиссию по противодействию коррупции в ГБУ «Алпатовс:кий 
социально-оздоровительный центр для rраждан пожилого возраста и 

инвалидов» на 120 мест (далее-ГБУ «СОЦ») в составе: 
Председатель комиссии- директор ГБУ «СОЦ» Майрханов Шахруди 

Мусаевич; 

Заместитель председателя комиссии- юрисконсульт Тимерсултанов 

Гелани Таусович; 

Секретарь комиссии- специалист по кадровому делопроизводству 
Хизирова Зара Абдулаевна; 
Члеи1»1 комиссии: 

- Заместитель директора по социальной работе Абдулхажиев Илман 
Косумович; 

- Замести~ель директора по общим вопросам Садуев Хамзат Лемиевич; 
- И.о. главного бухгалтера Маrомадова Асет У смановна; 

~<ОПИЯ ·вtРНп;rалист по охране труда Дадаева Заира Алихановна; 

(дu6. rw-Pff-' ~~ 3'~) 



- председатель профсоюзной организации Магомадова Зарема Хамзатовна. 
Основными задачами комиссии являются: 

- разработка и реализация мероприятий по противодействию 

коррупции; 

- рассмотрение вопросов выявления и предотвращения проявлений 

коррупции; 

координация деятельности структурных подразделений по 

реализации мер по противодействию коррупции. 

2. Считать утратившим силы ранее изданный приказ директора ГБУ 

«Алпатовский социально-оздоровительный центр для rраждан пожилого 

возраста и инвалидов» на 120 мест от 16.03.2015г. №35 п «О создании 
рабочей rруппы по противодействию коррупции». 

3. Назначить ответственным за ведение документации и организацию работы 
по профилактике коррупционных правонарушений в ГБУ «СОЦ» 

юрисконсульта Тимерсултанова Гелани Таусовича. 

4. Заместитето директора по общим вопросам Садуеву Х.Л. обеспечить 
размещение данного Приказа на официальном сайте ГБУ «СОЦ». 

5. Специалисту по кадровому делопроизводству Хизировой З.А. обеспечить 
ознакомление с настоящим приказом под роспись весь состав данной 
комиссии. 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
7. Приказ вступает в силу со дня его подписания. 

Директор Ш.М. Майрханов 
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